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ANKARA ÜNİVERSİTESİ

ÖĞRETİM ÜYELİĞİ KADROLARINA ATANMA VE YÜKSELTİLME İLKELERİ

     I – FEN - MÜHENDİSLİK VE SAĞLIK BİLİMLERİ ALANLARI
	Fen - Mühendislik ve Sağlık Bilimleri Alanlarında Bilimsel Yayınlara İlişkin Genel İlkeler:


	· Senato tarafından fen - mühendislik ve sağlık bilimleri alanlarında kabul edilen indeksler SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, Engineering Index, CompuMath Citation Index ve Senato tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indeksleri’dir. 

	· Tür veya çeşit belirleme ve tescil ettirme, metot, denklem, sendrom tanımlama gibi uluslararası literatüre geçen etkinlikler veya 6 aydan uzun süreli saha çalışması veya tanınmış uluslararası bilim merkezlerinde yayınlanan raporlar veya uluslararası yayınevlerince alanıyla ilgili yayınlanmış bilimsel kitaplarda bölüm yazarlığı yukarıda belirtilen indekslerde taranan dergilerde yayınlanmış tam metinli bir makaleye; uluslararası bir patent alınmış olması iki makaleye uluslararası yayınevlerince alanıyla ilgili yayınlanmış bilimsel kitap yazarlığı üç makaleye denk sayılır. Bu kapsamdaki etkinlik ve yayınlarla, asgari yayın koşulunun en fazla yarısı karşılanabilir. 

	· SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI, Engineering Index, CompuMath Citation Index ve Senato tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indekslerinde taranan dergiler ile TÜBİTAK-ULAKBİM ulusal veritabanlarında taranan dergiler hakemli dergi kabul edilir. 

	· Eserlerin başvuru tarihi itibarıyla yayınlanmış olması gerekir. Makalelerin DOI numarası almış olma koşulu ile internet ortamında yayınlanmış olması da kabul edilir. 


1. Yardımcı Doçentlik Kadrosuna Atanma

1.1- Doktora veya uzmanlık tezini veya bu tezden üretilmiş en az bir tam metinli makaleyi hakemli bir dergide yayınlatmış olmalıdır. 

1.2- Tezden kaynaklanan makale dışında en az iki tam metinli makaleyi, Senato tarafından kabul edilen indekslerde taranan dergilerde yayınlatmış olmalıdır (Bunlar derleme türü dahil olmak üzere tam metinli makale olmalıdır). 

Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az bir tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

1.3- ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanı en az 70 olmalıdır. 

1.4- Başvuru koşulu olarak Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan en az altı tanesini gerçekleştirmiş olmalıdır. 

1.4.1.Seçenekli Etkinlik Listesi

1.4.1.1. Doktora veya uzmanlık tezinden Madde 1.1’de belirtilen makaleye ek bir makale daha yayınlatmış olması. 

1.4.1.2. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek en az bir makale daha yayınlamış olması.

1.4.1.3. Tezden kaynaklanan makale dışında Madde 1.2’de istenen yayın koşulunun iki katını gerçekleştirmiş olması. 

1.4.1.4. Tez kapsamındaki makalenin SCI-Core’da yayınlanmış olması. 

1.4.1.5. Tez kapsamı dışındaki makalelerden en az birinin SCI-Core’da yayınlanmış olması. 

1.4.1.6. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az beş (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

1.4.1.7. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanının en az 80 olması. 

1.4.1.8. İkinci bir yabancı dilde ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 65 almış olması. 

1.4.1.9. Alanıyla ilgili en az bir araştırma/uygulama projesinde sorumlu (yürütücü) veya yardımcı araştırmacı olarak yer almış olması. 

1.4.1.10. Yurt içi ya da yurt dışında bir araştırma merkezinde toplam en az üç ay süreli çalışma deneyimi olması veya bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması.

1.4.1.11. Uzmanlık veya doktora sonrasında alanıyla ilgili en az iki yıllık çalışma deneyimi olması. 

1.4.1.12. En az bir uluslararası ya da iki ulusal kongre veya bilimsel toplantıya poster dahil bildiri ile katılmış olması. 

1.4.1. 13. Basılı bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

1.4.1.14. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

1.4.1.15. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna katılmış olması. 

1.4.1.16. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

1.4.1.17. Uluslararası bilim, proje teşvik(yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında)  veya araştırma ödülü almış olması. 

1.4.1.18. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

1.4.1.19. Kamu kurumlarında ya da alanıyla ilgili sivil toplum örgütlerinde danışmanlık, daimi veya geçici komisyon üyeliği ya da yönetim/yürütme kurulu üyeliği yapıyor olması. 

1.4.1.20. Kamu kurum, kuruluşlarında veya mahkemelerde bilirkişilik yapıyor olması. 

1.4.1.21. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

1.4.1.22. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

1.4.1.23. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

1.4.1.24. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması. 

1.4.1.25. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması. 

1.4.1.26. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlamış olması. 

1.4.1.27. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması.

1.4.1.28. Bir proje kapsamında sağlık taramalarına ya da poliklinik çalışmalarına katılmış olması. 

1.4.1.29. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapmış olması. 

1.4.1.30. Basın yayın organlarında topluma yönelik basılı/görsel/işitsel etkinliklerde bulunması.

1.4.1.31. Toplum eğitimine yönelik çalışmalar yapmış olması.

1.4.1.32. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) düzenleyici olarak görev almış olması. 

1.4.1.33. Ulusal ve uluslararası kongrelerde en iyi sunum ödüllerinden birini alması. 
2. Yardımcı Doçentlik Kadrosuna Yeniden Atanma

2.1. Her atanma döneminde Senato tarafından kabul edilen indekslerde taranan dergilerde en az iki makale yayınlatmış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az bir tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

2.2. Ardışık iki atanma döneminde kendi bilim alanında en az bir uluslararası kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olmalıdır. 

2.3. Başvuru koşulu olarak Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan, iki bilgi üretme alanından; iki bilgiyi yayma ve topluma hizmet alanından olmak üzere en az dört tanesini son üç yıl içerisinde gerçekleştirmiş olmalıdır:  

2.3.1.Bilgi Üretme Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

2.3.1.1. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelerin en az bir tanesinin SCI-Core’da yayınlanmış olması. 

2.3.1.2. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek en az bir makale daha yayınlamış olması. 

2.3.1.3. Uluslararası yayınevlerince basılmış bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

2.3.1.4 Ulusal yayınevlerince basılan bilimsel bir kitap ya da en az bir kitap bölümü yazmış olması. 

2.3.1.5. Hakemli dergilerde olgu sunumu, teknik not, özet, mektup, eleştiri, yorum türü yazılardan en az iki adet yayınlatmış olması.

2.3.1.6. Alanıyla ilgili en az bir araştırma/uygulama projesinde sorumlu (yürütücü) araştırmacı olarak yer almış veya alıyor olması. 

2.3.1.7. En az bir projede alanıyla ilgili yardımcı araştırıcı olarak yer almış olması. 

2.3.1.8. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az dört (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

2.3.1.9. H faktörünün en az üç olması (en az üç tane yayının üç veya üçten fazla atıf almış olması). 

2.3.1.10. Yurt içi ya da yurt dışında bir araştırma merkezinde toplam en az üç ay süreli çalışma deneyimi olması veya bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması.

2.3.1.11. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

2.3.1.12. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir laboratuar uygulama kılavuzunun basılmış olması.

2.3.1.13. Hakemli bir derginin editörlüğünü ya da editör yardımcılığını yapması. 

2.3.1.14. Hakemli bir derginin yayın kurulunda bulunması. 

2.3.1.15. Hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması. 

2.3.1.16. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

2.3.1.17. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

2.3.1.18. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

2.3.1.19. Tescil edilmiş bilimsel bir faydalı modele sahip olması. 

2.3.1.20. Yardımcı doçent olarak çalıştığı dönemde sınava girmiş olmak kaydıyla ikinci bir yabancı dilde ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 65 almış olması. 

2.3.1.21. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

2.3.1.22. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması. 

2.3.1.23. Alanıyla ilgili birden fazla telif kitap yayınlatmış olması.

2.3.2.Bilgiyi Yayma ve Topluma Hizmet Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

2.3.2.1. Uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) en az bir kere davetli konuşmacı olması. 

2.3.2.2. En az bir yarıyıl boyunca haftalık zorunlu ders yükünün üzerinde ders vermiş olması. 

2.3.2.3. En az bir yüksek lisans tezini/tezsiz yüksek lisans projesini veya bir doktora veya tıpta uzmanlık tezini yönetmiş veya yönetiyor olması. (Eş danışmanlıklar dahil)

2.3.2.4. Uluslararası bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

2.3.2.5. Ulusal bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

2.3.2.6. Yeni bir dersin veya laboratuarın önlisans, lisans veya lisansüstü düzeyde eğitime kazandırılmasını sağlaması. 

2.3.2.7. Üniversite yayını olarak kabul edilmiş bir ders kitabı veya ders kitabı bölümü yazmış olması. 

2.3.2.8. Öğrenci projelerinde en az bir defa yönlendiricilik veya danışmanlık yapmış olması

2.3.2.9. Lisans veya lisansüstü öğrencilerin doldurdukları değerlendirme anketlerinde, her atama döneminde % 75 ve üzerinde başarılı olması. 

2.3.2.10. Yetişkin eğitimi kapsamında en az bir programda eğiticilik yapmış olması. 

2.3.2.11. Kamu kurum, kuruluşlarında veya mahkemelerde bilirkişilik yapıyor olması. 

2.3.2.12. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

2.3.2.13. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

2.3.2.14. Bir proje kapsamında sağlık taramalarına ya da poliklinik çalışmalarına katılmış olması. 

2.3.2.15. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması.

2.3.2.16. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazısının yayınlanmış olması. 

2.3.2.17. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması. 

2.3.2.18. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna katılmış olması. 


2.3.2.19. Kendi üniversitesi dışındaki kamu üniversitelerinde en az bir yarıyıl ders vermiş olması. 

2.3.2.20. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması.

2.3.2.21. En az üç doktora tez çalışmasında tez izleme komitesinde (TİK) görev alması. 

2.3.2.22. TİK dışında en az üç adet lisansüstü/uzmanlık tez jürisinde görev alması.

2.3.2.23. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) düzenleyici olarak görev almış olması.

2.3.2.24. Ulusal ve uluslararası kongrelerde en iyi sunum ödüllerinden birini alması.
2.4. Yardımcı doçentliğe yeniden atanma koşullarını yerine getiremeyen öğretim üyelerinin yardımcı doçent kadrosunda öğretim görevliliğine atanması yapılır.
3. Doçentlik Kadrosuna Atanma

3.1- Doktora veya uzmanlık sonrasında ilgili bilim alanında en az dört yıl çalışmış olmalıdır. 

3.2- ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanı en az 70 olmalıdır. 

3.3- Doktora veya uzmanlık unvanını aldıktan sonraki dönemde Üniversitelerarası Kurulun (Nisan 2009 itibariyle) ilgili doçentlik alanında uluslararası indekslerde kayıtlı dergilerde istemiş olduğu tam metinli makale sayısının iki katını (derleme türü dahil olmak üzere) Senato tarafından kabul edilen indekslerde taranan dergilerde yayınlatmış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az iki tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

Makalelerden en az iki tanesi son beş yılda yayınlanmış olmalıdır. 

3.4- Kendi bilim alanında en az bir uluslararası kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olmalıdır. 

3.5- Başvuru koşulu olarak doktora veya uzmanlık unvanını aldıktan sonraki dönemde Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan, beşi bilgi üretme alanından; beşi bilgiyi yayma ve topluma hizmet alanından olmak üzere, en az on tanesini gerçekleştirmiş olmalıdır. 
3.5.1.Bilgi Üretme Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

3.5.1.1. Makalelerin en az bir tanesinin SCI-Core’da yayınlanmış olması. 

3.5.1.2. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanının en az 80 olması. 

3.5.1.3. İkinci bir yabancı dilden ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 65 almış olması. 

3.5.1.4. Uluslararası yayınevlerince yayınlanmış bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

3.5.1.5. Ulusal yayınevlerince basılan bilimsel bir kitap ya da en az bir kitap bölümü yazmış olması.  

3.5.1.6. Hakemli dergilerde olgu sunumu, teknik not, özet, mektup, eleştiri, yorum türü yazılardan en az iki adet yayınlatmış olması. 

3.5.1.7. Zorunlu koşullarda belirtilenlere ek olarak, en az iki kongre veya bilimsel toplantıda alanıyla ilgili poster dahil bildiri sunmuş olması. 

3.5.1.8. Alanıyla ilgili en az bir projeyi (endüstriyel projeler dahil) sorumlu (yürütücü)  araştırıcı olarak tamamlamış olması.

3.5.1.9. Alanıyla ilgili en az iki projeyi (endüstriyel projeler dahil) yardımcı araştırıcı olarak tamamlamış olması. 

3.5.1.10. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az 10 (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

3.5.1.11. H faktörünün en az üç olması (en az üç tane yayının üç veya üçten fazla atıf almış olması). 

3.5.1.12. Yurt dışındaki bir yüksek öğretim kurumu veya araştırma merkezinde toplam en az üç ay süreyle çalışmış olması. 

3.5.1.13. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

3.5.1.14. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir laboratuar uygulama kılavuzunun basılmış olması.

3.5.1.15. Hakemli bir derginin editörlüğünü ya da editör yardımcılığını yapması. 

3.5.1.16. Hakemli bir derginin yayın kurulunda bulunması. 

3.5.1.17. Uluslararası hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması.

3.5.1.18. Ulusal hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması.

3.5.1.19. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

3.5.1.20. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

3.5.1.21. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

3.5.1.22. Bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması. 

3.5.1.23. Son beş yılda hakemli dergilerde bilimsel yayın sayısı toplamının, başvurduğu anabilim dalında ve başvurduğu kadroda bulunanların yayın toplamlarının ortalamasının üzerinde olması.  

3.5.1.24. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek hakemli dergilerde en az bir makale daha yayınlamış olması. 

3.5.1.25. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

3.5.1.26. Alanıyla ilgili birden fazla telif kitap yayınlatmış olması. 

3.5.1.27. En az iki ulusal kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olması.
3.5.2.Bilgiyi Yayma ve Topluma Hizmet Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

3.5.2.1. Uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) en az bir kere davetli konuşmacı olması. 

3.5.2.2. En az bir yarıyıl boyunca haftalık zorunlu ders yükünün üzerinde ders vermiş olması. 

3.5.2.3. En az bir doktora veya tıpta uzmanlık tezini yönetmiş veya yönetiyor olması. (Eş danışmanlıklar dahil)

3.5.2.4. En az iki yüksek lisans tezini yönetmiş olması. 

3.5.2.5. Uluslararası bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

3.5.2.6. Ulusal bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

3.5.2.7. Yeni bir dersin veya laboratuarın önlisans, lisans veya lisansüstü düzeyde eğitime kazandırılmasını sağlaması. 

3.5.2.8. Üniversite yayını olarak kabul edilmiş bir ders kitabı veya ders kitabı bölümü yazmış olması. 

3.5.2.9. Öğrenci projelerinde en az bir defa yönlendiricilik veya danışmanlık yapmış olması. 

3.5.2.10. Lisans veya lisansüstü öğrencilerin doldurdukları değerlendirme anketlerinde, her atama döneminde % 75 ve üzerinde başarılı olması.

3.5.2.11. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) en az bir yayın yapmış olması. 

3.5.2.12. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) çıkan makalelerde en az bir atıf almış olması. 

3.5.2.13. Uluslararası yayınevlerince basılan alanı ile ilgili bilimsel kitaplarda atıf almış olması. 

3.5.2.14. Yetişkin eğitimi kapsamında en az bir defa eğitici olması 

3.5.2.15. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

3.5.2.16. Tescil edilmiş bilimsel bir faydalı modele sahip olması.

3.5.2.17. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

3.5.2.18. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

3.5.2.19. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması. 

3.5.2.20. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması. 

3.5.2.21. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlanmış olması. 

3.5.2.22. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması. 

3.5.2.23. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna eğitici olarak katılmış olması.

3.5.2.24. En az üç doktora tez çalışmasında tez izleme komitesinde (TİK) görev alması. 

3.5.2.25. TİK dışında en az üç adet lisansüstü/uzmanlık tez jürisinde görev alması.

3.5.2.26. Ulusal ve uluslararası kongrelerde en iyi sunum ödüllerinden birini alması.

4. Profesörlük Kadrosuna Yükseltilme VE Atanma

4.1- Doktora veya uzmanlık sonrasında Üniversitelerarası Kurulun (Nisan 2009 itibariyle) ilgili doçentlik alanında uluslararası indekslerde kayıtlı dergilerde istemiş olduğu tam metinli makale sayısının üç katını (derleme türü dahil olmak üzere) Senato tarafından kabul edilen indekslerde taranan dergilerde yayınlatmış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az üç tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

Makalelerden en az iki tanesi doçent unvanı aldıktan sonra yayınlanmış olmalıdır. 

4.2- Doçent unvanı aldıktan sonraki dönemde kendi bilim alanında en az iki uluslararası kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olmalıdır.

4.3- Başvuru koşulu olarak doçent unvanı aldıktan sonraki dönemde Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan altı bilgi üretme alanından; altısı bilgiyi yayma ve topluma hizmet alanından olmak üzere, en az on iki tanesini gerçekleştirmiş olmalıdır.

4.3.1. Bilgi Üretme Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

4.3.1.1. Makalelerin en az bir tanesinin SCI-Core’da yayınlanmış olması. 

4.3.1.2. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanının en az 85 olması. 

4.3.1.3. İkinci bir yabancı dilden ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 70 almış olması. 

4.3.1.4. Uluslararası yayınevlerince basılan bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

4.3.1.5. Ulusal yayınevlerince basılan bilimsel bir kitap ya da en az bir kitap bölümü yazmış olması. 

4.3.1.6. Hakemli dergilerde olgu sunumu, teknik not, özet, mektup, eleştiri, yorum türü yazılardan en az iki adet yayınlatmış olması. 

4.3.1.7. Zorunlu koşullarda belirtilenlere ek olarak, alanıyla ilgili olarak en az iki kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olması. 

4.3.1.8.  Alanıyla ilgili en az bir bilimsel araştırma projesini (endüstriyel projeler dahil) sorumlu (yürütücü) araştırıcı olarak tamamlamış olması

4.3.1.9. Alanıyla ilgili en az iki bilimsel araştırma projesini (endüstriyel projeler dahil) yardımcı araştırıcı olarak tamamlamış olması

4.3.1.10. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az 30 (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması

4.3.1.11. H faktörünün en az beş olması (en az beş tane yayının beş veya beşten fazla atıf almış olması)

4.3.1.12. Yurt dışındaki bir yüksek öğretim kurumu veya araştırma merkezinde toplam en az altı ay süreyle çalışmış olması

4.3.1.13. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

4.3.1.14. Türkçeye çevirdiği bilimsel değeri olan bir laboratuar uygulama kılavuzunun basılmış olması.

4.3.1.15. Hakemli bir derginin editörlüğünü ya da editör yardımcılığını yapması. 

4.3.1.16. Hakemli bir derginin yayın kurulunda bulunması. 

4.3.1.17. Uluslararası hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması.

4.3.1.18. Ulusal hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması. 

4.3.1.19. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

4.3.1.20. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) ve araştırma ödülü almış olması. 

4.3.1.21. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) ve araştırma ödülü almış olması. 

4.3.1.22. Bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması. 

4.3.1.23.Son beş yılda hakemli dergilerde bilimsel yayın sayısı toplamının, başvurduğu anabilim dalında ve başvurduğu kadroda bulunanların yayın toplamlarının ortalamasının üzerinde olması.  

4.3.1.24. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek bir makale daha yayınlamış olması. 

4.3.1.25. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

4.3.1.26. Alanıyla ilgili birden fazla telif kitap yayınlatmış olması. 

4.3.2.Bilgiyi Yayma ve Topluma Hizmet Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

4.3.2.1. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna eğitici olarak katılmış olması. 


4.3.2.2. Uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) en az bir kere davetli konuşmacı olması.

4.3.2.3. En az yarıyıl boyunca haftalık zorunlu ders yükünün üzerinde ders vermiş olması. 

4.3.2.4. En az bir doktora veya tıpta uzmanlık tezini yönetmiş olması. (Eş danışmanlıklar dahil)

4.3.2.5. En az iki yüksek lisans tezini yönetmiş olması. 

4.3.2.6. Uluslararası bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

4.3.2.7. Ulusal bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

4.3.2.8. Yeni bir dersin veya laboratuarın mezuniyet öncesi veya sonrası dönemde eğitime kazandırılmasını sağlaması

4.3.2.9. Üniversite yayını olarak kabul edilmiş bir ders kitabı veya ders kitabı bölümü yazmış olması. 

4.3.2.10. Öğrenci projelerinde en az üç defa yönlendiricilik veya danışmanlık yapması. 

4.3.2.11. Lisans veya lisansüstü öğrencilerin doldurdukları değerlendirme anketlerinde, her atama döneminde % 75 ve üzerinde başarılı olması.

4.3.2.12. En az üç doktora tez çalışmasında tez izleme komitesinde (TİK) görev almış olması. 

4.3.2.13. TİK dışında en az üç adet lisansüstü/uzmanlık tez jürisinde görev almış olması. 

4.3.2.14. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) en az bir yayın yapmış olması. 

4.3.2.15. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) çıkan makalelerde en az bir atıf almış olması. 

4.3.2.16. Uluslararası yayınevlerince basılan alanı ile ilgili bilimsel kitaplarda atıf almış olması. 

4.3.2.17. Yetişkin eğitimi kapsamında düzenlenen etkinliklerde en az bir defa eğitici olması

4.3.2.18. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

4.3.2.19. Tescil edilmiş bilimsel bir faydalı modele sahip olması.

4.3.2.20. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

4.3.2.21. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

4.3.2.22. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması.  

4.3.2.23. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlanmış olması. 

4.3.2.24. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması. 

II - SOSYAL BİLİMLER ALANLARI

	Sosyal Bilimler Alanlarında Bilimsel Yayınlara İlişkin Genel İlkeler:

	· SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Senato tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indeksleri ile TÜBİTAK ULAKBİM ulusal veri tabanlarında taranan dergiler bu ilkeler açısından hakemli dergi olarak kabul edilir. Bunlar dışındaki dergiler ile elektronik ortamda yayınlanan dergilerin hakemli bilimsel dergi niteliğini taşıyıp taşımadığı, Üniversitelerarası Kurul’un belirlediği “ulusal hakemli dergi” tanımı da dikkate alınarak Senato tarafından değerlendirilir. 

	· Yayınlanmış her bir kitap bölümü, bir akademik birimin yayını olarak basılmış bulunan armağanlarda yayınlanmış her bir makale bir hakemli bilimsel dergi makalesine, yayınlanmış bir telif kitap üç makaleye eşdeğer kabul edilir. Bu kapsamdaki yayınlarla, asgari yayın koşulunun en fazla yarısı karşılanabilir. 

	· Eserlerin başvuru tarihi itibarıyla yayınlanmış olması gerekir. Makalelerin DOI numarası almış olma koşulu ile internet ortamında yayımlanmış olması da kabul edilir.  


1-Yardımcı Doçentlik Kadrosuna Atanma 

1-1- Doktora tezini veya bu tezden üretilmiş en az bir tam metinli makaleyi hakemli bir dergide yayınlatmış olmalıdır. 

1-2- Tezden kaynaklanan makale dışında, tam metinli en az iki makaleyi hakemli bir dergide yayınlatmış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az bir tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır. 

1-3- ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanı en az 70 olmalıdır (Bilim/sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilden dil sınavına girmek zorundadırlar). 

1-4- Başvuru koşulu olarak Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan en az beş tanesini gerçekleştirmiş olmalıdır. 

1-4-1- Seçenekli Etkinlik Listesi

1.4.1.1. Tez kapsamından yayınlanmış en az bir makalenin SCI, SSCI, AHCI kapsamında bir dergide olması. 

1.4.1.2. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek en az bir makale daha yayınlamış olması. 

1.4.1.3 Tezden kaynaklanan makale dışındaki makalelerden en az birinin SCI, SSCI, AHCI kapsamında bir dergide olması.

1.4.1.4. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az üç (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

1.4.1.5. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanının en az 80 olması (Bilim/sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilde dil sınavına girmek zorundadırlar). 

1.4.1.6. İkinci bir yabancı dilde ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 65 almış olması (Bilim/sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilde dil sınavına girmek zorundadırlar). 

1.4.1.7. Alanıyla ilgili en az bir araştırma/uygulama projesinde sorumlu (yürütücü) veya yardımcı araştırmacı olarak yer almış olması. 

1.4.1.8. Yurt içi ya da yurt dışında bir araştırma merkezinde toplam en az üç ay süreli çalışma deneyimi olması veya bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması.

1.4.1.9. Doktora sonrasında alanıyla ilgili en az iki yıllık çalışma deneyimi olması. 

1.4.1.10. En az bir uluslararası ya da iki ulusal kongre veya bilimsel toplantıya poster dahil bildiri ile katılmış olması. 

1.4.1.11. Türkçeye çevirdiği bilimsel/edebi değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

1.4.1.12. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna katılmış olması. 

1.4.1.13. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

1.4.1.14. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması.  

1.4.1.15. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

1.4.1.16. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

1.4.1.17. Basılı bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

1.4.1.18. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

1.4.1.19. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

1.4.1.20. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

1.4.1.21. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması. 

1.4.1.22. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması.  

1.4.1.23. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlanmış olması. 

1.4.1.24. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması. 

1.4.1.25. Basın yayın organlarında topluma yönelik basılı/görsel/işitsel etkinliklerde bulunması.

1.4.1.26. Toplam altı aydan uzun süreli saha çalışması yapmış olması.

1.4.1.27. Toplum eğitimine yönelik çalışmalar yapmış olması.

1.4.1.28. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) düzenleyici olarak görev almış olması. 

1.4.1.29. Yasama/yargı/yürütme kararlarında bilimsel yayınlarına atıf yapılmış olması.

1.4.1.30. Mevzuat, derleme ve uygulama kılavuzu yazmış olması.

1.4.1.31. Alanıyla ilgili iki bilimsel makale ya da mahkeme kararı çevirmiş olması.

1.4.1.32. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Senato tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indeksleri ile TÜBİTAK ULAKBİM ulusal veri tabanlarında taranan dergiler dışında yabancı dilde bir makale yayınlamış olması.

1.4.1.33. Ulusal ve uluslararası kongrelerde en iyi sunum ödüllerinden birini alması.

1.4.1.34. Yazma eserler üzerinde yayınlanmış bir bilimsel çalışmasının olması.
2- Yardımcı Doçentlik Kadrosuna Yeniden Atanma

2.1. Her atanma döneminde hakemli dergilerde en az iki makale yayınlatmış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az bir tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

2.2. Ardışık iki atanma döneminde kendi bilim alanında en az bir uluslararası veya iki ulusal kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olmalıdır. 

2.3. Başvuru koşulu olarak Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan, iki bilgi üretme alanından; iki bilgiyi yayma alanından olmak üzere en az dört tanesini son üç yıl içerisinde gerçekleştirmiş olmalıdır:  

2-3-1- Bilgi Üretme Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

2.3.1.1. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelerin en az bir tanesinin SCI, SSCI, AHCI kapsamındaki dergilerde yayınlanmış olması. 

2.3.1.2. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek bir makale daha yayınlamış olması. 
2.3.1.3. Uluslararası yayınevlerince yazılmış bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

2.3.1.4. Alanıyla ilgili olarak en az iki kongre veya bilimsel toplantıya poster dahil bildiri sunmuş olması. 

2.3.1.5. Alanıyla ilgili en az bir araştırma/uygulama projesinde sorumlu (yürütücü) araştırmacı olarak yer almış olması. 

2.3.1.6. Alanıyla ilgili en az bir projede yardımcı araştırıcı olarak yer almış olması. 

2.3.1.7. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az beş (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

2.3.1.8. H faktörünün en az üç olması (en az üç tane yayının üç veya üçten fazla atıf almış olması)

2.3.1.9. Yurt içi ya da yurt dışında bir araştırma merkezinde toplam en az üç ay süreli çalışma deneyimi olması veya bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması.

2.3.1.10 Türkçeye çevirdiği bilimsel/edebi değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

2.3.1.11. Hakemli bir derginin editörlüğünü ya da editör yardımcılığını yapması. 

2.3.1.12. Hakemli bir derginin yayın kurulunda bulunması. 

2.3.1.13. Hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması. 

2.3.1.14. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

2.3.1.15. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

2.3.1.16. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

2.3.1.17. Alanıyla ilgili birden fazla telif kitap yayınlatmış olması. 

2.3.1.18. Yardımcı doçent olarak çalıştığı dönemde sınava girmiş olmak kaydıyla ikinci bir yabancı dilde ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 65 almış olması (Bilim/sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilde dil sınavına girmek zorundadırlar). 

2.3.1.19. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması.  

2.3.1.20. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

2.3.1.21. Sanat alanlarında seçici kurul üyeliği yapmış olması.

2.3.1.22. Toplam altı aydan uzun süreli saha çalışması yapmış olması. 

2.3.1.23. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Yönetim Kurulu tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indeksleri ile TÜBİTAK ULAKBİM ulusal veri tabanlarında taranan dergiler dışında yabancı dilde bir makale yayınlamış olması.

2.3.1.24. Yazma eserler üzerinde yayınlanmış bir bilimsel çalışmasının olması..
2.3.2. Bilgiyi Yayma ve Topluma Hizmet Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

2.3.2.1. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması.

2.3.2.2. Uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) en az bir kere davetli konuşmacı olması. 

2.3.2.3. En az bir yarıyıl boyunca haftalık zorunlu ders yükünün üzerinde ders vermiş olması. 

2.3.2.4. En az bir yüksek lisans tezini/tezsiz yüksek lisans projesini veya bir doktora tezini yönetmiş veya yönetiyor olması. (Eş danışmanlıklar dahil)

2.3.2.5. Uluslararası bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

2.3.2.6. Ulusal bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

2.3.2.7. Yeni bir dersin veya laboratuarın önlisans, lisans veya lisansüstü düzeyde eğitime kazandırılmasını sağlaması. 

2.3.2.8. Üniversite yayını olarak kabul edilmiş bir ders kitabı veya ders kitabı bölümü yazmış olması. 

2.3.2.9. Öğrenci projelerinde en az bir defa yönlendiricilik veya danışmanlık yapmış olması. 

2.3.2.10. Lisans veya lisansüstü öğrencilerin doldurdukları değerlendirme anketlerinde, her atama döneminde % 75 ve üzerinde başarılı olması.  

2.3.2.11. Yetişkin eğitimi kapsamında en az bir defa eğitici olması 

2.3.2.12. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

2.3.2.13. Kamu kurumlarında ya da alanıyla ilgili sivil toplum örgütlerinde danışmanlık, daimi veya geçici komisyon üyeliği ya da yönetim/yürütme kurulu üyeliği yapıyor olması.

2.3.2.14. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

2.3.2.15. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

2.3.2.16. En az üç doktora tez çalışmasında tez izleme komitesinde (TİK) görev alması. 

2.3.2.17. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlanmış olması. 

2.3.2.18. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması. 

2.3.2.19. Kendi üniversitesi dışındaki kamu üniversitelerinde en az bir yarıyıl ders vermiş olması. 

2.3.2.20. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna eğitici olarak katılmış olması.

2.3.2.21. Basın yayın organlarında topluma yönelik basılı/görsel/işitsel etkinliklerde bulunması.

2.3.2.22. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) düzenleyici olarak görev almış olması. 

2.3.2.23. Yasama/yargı/yürütme kararlarında bilimsel yayınlarına atıf yapılmış olması.

2.3.2.24. Mevzuat, derleme ve uygulama kılavuzu yazmış olması.

2.3.2.25. Alanıyla ilgili iki bilimsel makale ya da mahkeme kararı çevirmiş olması.

2.3.2.26. TİK dışında en az üç adet lisansüstü tez jürisinde görev alması.

2.3.2.27. Ulusal ve uluslararası kongrelerde en iyi sunum ödüllerinden birini alması.
2.4. Yardımcı doçentliğe yeniden atanma koşullarını yerine getiremeyen öğretim üyelerinin yardımcı doçent kadrosunda öğretim görevliliğine atanması yapılır.
3- Doçentlik Kadrosuna Atanma
3.1. Doktora sonrasında ilgili bilim alanında en az dört yıl çalışmış olmalıdır. 

3.2. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanı en az 70 olmalıdır (Bilim sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilden dil sınavına girmek zorundadırlar). 

3.3. Doktora unvanını aldıktan sonraki dönemde Üniversitelerarası Kurulun (Nisan 2009 itibariyle) ilgili doçentlik alanında hakemli dergilerde istemiş olduğu tam metinli makale sayısının iki katını Senato tarafından kabul edilen indekslerde taranan dergilerde yayınlatmış olmalı veya asgari puanın iki katını sağlamış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az iki tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

Makalelerden en az iki tanesi son beş yılda yayınlanmış olmalıdır. 

3.4. Kendi bilim alanında en az bir uluslararası ya da iki ulusal kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olmalıdır. 
3.5. Başvuru koşulu olarak doktora veya uzmanlık unvanını aldıktan sonraki dönemde Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan, beşi bilgi üretme alanından; beşi bilgiyi yayma ve topluma hizmet alanından olmak üzere, en az on tanesini gerçekleştirmiş olmalıdır. 
3.5.1. Bilgi Üretme Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

3.5.1.1. Makalelerin en az bir tanesinin SCI, SSCI, AHCI’de yayınlanmış olması. 

3.5.1.2. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanının en az 80 olması (Bilim sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilden dil sınavına girmek zorundadırlar. )

3.5.1.3. İkinci bir yabancı dilden ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 65 almış olması (Bilim sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilden dil sınavına girmek zorundadırlar. )

3.5.1.4. Uluslararası yayınevlerince yazılmış bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması. 

3.5.1.5.  Zorunlu koşullarda belirtilenlere ek olarak, alanıyla ilgili olarak en az iki kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olması. 

3.5.1.6. Alanıyla ilgili en az bir araştırma/uygulama projesinde sorumlu (yürütücü) araştırıcı olarak tamamlamış olması. 

3.5.1.7. Alanıyla ilgili en az iki araştırma/uygulama projesinde yardımcı araştırıcı olarak tamamlamış olması. 

3.5.1.8. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az dokuz (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

3.5.1.9. H faktörünün en az üç olması (en az üç tane yayının üç veya üçten fazla atıf almış olması). 

3.5.1.10. Yurt içi ya da yurt dışında bir araştırma merkezinde toplam en az altı ay süreli çalışma deneyimi olması veya bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması. 

3.5.1.11. Türkçeye çevirdiği bilimsel/edebi değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

3.5.1.12. Hakemli bir derginin editörlüğünü ya da editör yardımcılığını yapması. 

3.5.1.13. Hakemli bir derginin yayın kurulunda bulunması. 

3.5.1.14. Uluslararası hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması. 

3.5.1.15. Ulusal hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması.

3.5.1.16. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

3.5.1.17. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması.

3.5.1.18. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

3.5.1.19. Alanıyla ilgili birden fazla telif kitap yayınlatmış olması. 

3.5.1.20. Son beş yılda hakemli dergilerde bilimsel yayın sayısı toplamının, başvurduğu anabilim dalında ve başvurduğu kadroda bulunanların yayın toplamlarının ortalamasının üzerinde olması.  

3.5.1.21. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

3.5.1.22. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek bir makale daha yayınlamış olması. 

3.5.1.23. Sanat alanlarında seçici kurul üyeliği yapmış olması.

3.5.1.24. Toplam altı aydan uzun süreli saha çalışması yapmış olması. 

3.5.1.25. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Yönetim Kurulu tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indeksleri ile TÜBİTAK ULAKBİM ulusal veri tabanlarında taranan dergiler dışında yabancı dilde bir makale yayınlamış olması.

3.5.1.26. Yazma eserler üzerinde yayınlanmış bir bilimsel çalışmasının olması..

3.5.2. Bilgiyi Yayma ve Topluma Hizmet Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

3.5.2.1. Uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) en az bir kere davetli konuşmacı olması. 

3.5.2.2. En az bir yarıyıl boyunca haftalık zorunlu ders yükünün üzerinde ders vermiş olması. 

3.5.2.3. En az bir doktora tezini yönetmiş veya yönetiyor olması. (Eş danışmanlıklar dahil)

3.5.2.4 En az iki yüksek lisans tezini yönetmiş olması. 

3.5.2.5. Uluslararası bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

3.5.2.6. Ulusal bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

3.5.2.7. Yeni bir dersin veya laboratuarın önlisans, lisans veya lisansüstü düzeyde eğitime kazandırılmasını sağlaması. 

3.5.2.8. Üniversite yayını olarak kabul edilmiş bir ders kitabı veya ders kitabı bölümü yazmış olması. 

3.5.2.9. Öğrenci projelerinde en az üç defa yönlendiricilik veya danışmanlık yapmış olması. 

3.5.2.10. Lisans veya lisansüstü öğrencilerin doldurdukları değerlendirme anketlerinde, her atama döneminde % 75 ve üzerinde başarılı olması.

3.5.2.11. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) en az bir yayın yapmış olması. 

3.5.2.12. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) çıkan makalelerde veya ulusal/uluslararası yargı kararlarında en az bir atıf almış olması. 

3.5.2.13. Uluslararası yayınevlerince basılan alanı ile ilgili bilimsel kitaplarda atıf almış olması. 

3.5.2.14. Yetişkin eğitimi kapsamında en az bir defa eğitici olması 

3.5.2.15. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

3.5.2.16. Basın yayın organlarında topluma yönelik basılı/görsel/işitsel etkinliklerde bulunması. 

3.5.2.17. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlanmış olması. 

3.5.2.18. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması.

3.5.2.19. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

3.5.2.20. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

3.5.2.21. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması.  

3.5.2.22. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması.

3.5.2.23. En az üç doktora tez çalışmasında tez izleme komitesinde (TİK) görev alması. 

3.5.2.24. Kendi üniversitesi dışındaki kamu üniversitelerinde en az bir yarıyıl ders vermiş olması. 

3.5.2.25. TİK dışında en az üç adet lisansüstü tez jürisinde görev alması. 

3.5.2.26. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna eğitici olarak katılmış olması.

3.5.2.27. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) düzenleyici olarak görev almış olması. 

3.5.2.28. Yasama/yargı/yürütme kararlarında bilimsel yayınlarına atıf yapılmış olması.

3.5.2.29. Mevzuat, derleme ve uygulama kılavuzu yazmış olması.

3.5.2.30. Alanıyla ilgili iki bilimsel makale ya da mahkeme kararı çevirmiş olması.

3.5.2.31. Ulusal ve uluslararası kongrelerde en iyi sunum ödüllerinden birini alması.

4- Profesörlük Kadrosuna Yükseltilme VE Atanma

4.1. Doktora unvanını aldıktan sonraki dönemde Üniversitelerarası Kurulun (Nisan 2009 itibariyle) ilgili doçentlik alanında hakemli dergilerde istemiş olduğu tam metinli makale sayısının üç katını (derleme türü dahil olmak üzere) Senato tarafından kabul edilen indekslerde taranan dergilerde yayınlatmış veya asgari puanın üç katını sağlamış olmalıdır. Bu makaleler çok yazarlı ise, aday en az üç tanesinde 1. veya 2. isim olmalıdır.

Makalelerden en az iki tanesi doçent unvanı aldıktan sonra yayınlanmış olmalıdır. 

4.2. Doçent unvanı aldıktan sonraki dönemde kendi bilim alanında en az bir uluslararası ya da üç ulusal kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olması. 
4.3. Başvuru koşulu olarak doçent unvanı aldıktan sonraki dönemde Seçenekli Etkinlik Listesinde bulunanlardan, altı bilgi üretme alanından; yedi bilgiyi yayma ve topluma hizmet alanından olmak üzere en az on üç tanesini gerçekleştirmiş olmalıdır

4.3.1. Bilgi Üretme Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

4.3.1.1. Makalelerin en az bir tanesinin SCI, SSCI, AHCI’de yayınlanması

4.3.1.2. ÜDS veya eşdeğer yabancı dil puanının en az 85 olması (Bilim sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilde dil sınavına girmek zorundadırlar). 

4.3.1.3. İkinci bir yabancı dilde ÜDS veya eşdeğer yabancı dil sınavından en az 70 almış olması (Bilim/sanat alanı belli dilde olanlar başka bir dilde dil sınavına girmek zorundadırlar). 

4.3.1.4. Uluslararası yayınevlerince basılan bilimsel kitaplarda en az bir bölüm yazmış olması.

4.3.1.5. Zorunlu koşullarda belirtilenlere ek olarak, alanıyla ilgili olarak en az iki kongre veya bilimsel toplantıda poster dahil bildiri sunmuş olması. 

4.3.1.6. Alanıyla ilgili en az bir araştırma/uygulama projesinde sorumlu (yürütücü) araştırıcı olarak tamamlamış olması. 

4.3.1.7. Alanıyla ilgili en az iki araştırma/uygulama projesinde yardımcı araştırıcı olarak tamamlamış olması. 

4.3.1.8. Bilimsel çalışmalarına toplamda en az on beş (kendi eserleri dışında) atıf yapılmış olması. 

4.3.1.9. H faktörünün en az dört olması (en az dört tane yayının dört veya dörtten fazla atıf almış olması). 

4.3.1.10. Yurt içi ya da yurt dışında bir araştırma merkezinde toplam en az altı ay süreli çalışma deneyimi olması veya bilimsel etkinlikler için en az bir ay süreli burs kazanmış olması.

4.3.1.11. Türkçeye çevirdiği bilimsel/edebi değeri olan bir kitabın basılmış olması. 

4.3.1.12. Hakemli bir derginin editörlüğünü ya da editör yardımcılığını yapması. 

4.3.1.13. Hakemli bir derginin yayın kurulunda bulunması. 

4.3.1.14. Uluslararası hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması. 

4.3.1.15. Ulusal hakemli dergilerde hakemlik yapmış olması. 

4.3.1.16. Ulusal veya uluslararası yayınevlerince basılan bir kitapta editörlük yapması. 

4.3.1.17. Uluslararası bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

4.3.1.18. Ulusal bilim, proje teşvik (yayına dayalı alınan teşvik ödülleri dışında) veya araştırma ödülü almış olması. 

4.3.1.19. Son beş yılda hakemli dergilerde bilimsel yayın sayısı toplamının, başvurduğu anabilim dalında ve başvurduğu kadroda bulunanların yayın toplamlarının ortalamasının üzerinde olması.  

4.3.1.20. Alanıyla ilgili ikiden fazla telif kitap yayınlatmış olması. 

4.3.1.21. Sanat alanlarında seçici kurul üyeliği yapmış olması. 

4.3.1.22. Ulusal/Uluslararası öğretim elemanı değişim programlarına katılmış olması. 

4.3.1.23. Zorunlu koşullarda belirtilen makalelere ek bir makale daha yayınlamış olması. 

4.3.1.24. Toplam altı aydan uzun süreli saha çalışması yapmış olması.
4.3.1.25. SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI ve Yönetim Kurulu tarafından kabul edilecek diğer uluslararası alan indeksleri ile TÜBİTAK ULAKBİM ulusal veri tabanlarında taranan dergiler dışında yabancı dilde bir makale yayınlamış olması.

4.3.1.26. Yazma eserler üzerinde yayınlanmış bir bilimsel çalışmasının olması..

4.3.2. Bilgiyi Yayma ve Topluma Hizmet Alanında Seçenekli Etkinlik Listesi 

4.3.2.1. Alanı ile ilgili uluslararası bir sertifikalı eğitim kursuna eğitici olarak katılmış olması. 

4.3.2.2. Uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) en az bir kere davetli konuşmacı olması. 

4.3.2.3. En az bir yarıyıl boyunca haftalık zorunlu ders yükünün üzerinde ders vermiş olması. 

4.3.2.4. En az üç doktora tezini yönetmiş veya yönetiyor olması. (Eş danışmanlıklar dahil)

4.3.2.5. En az beş yüksek lisans tezini yönetmiş olması. 

4.3.2.5. Uluslararası bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması. 

4.3.2.6. Ulusal bir bilimsel etkinliğin düzenleme/bilimsel değerlendirme komitesinde yer alması veya bildiri kitabının editörü olması.

4.3.2.7. Yeni bir dersin veya laboratuarın önlisans, lisans veya lisansüstü düzeyde eğitime kazandırılmasını sağlaması. 

4.3.2.8. Üniversite yayını olarak kabul edilmiş bir ders kitabı veya ders kitabı bölümü yazmış olması. 

4.3.2.9. Öğrenci projelerinde en az üç defa yönlendiricilik veya danışmanlık yapmış olması. 

4.3.2.10. Lisans veya lisansüstü öğrencilerin doldurdukları değerlendirme anketlerinde, her atama döneminde % 75 ve üzerinde başarılı olması.

4.3.2.11. En az üç doktora tez çalışmasında tez izleme komitesinde (TİK) görev alması. 

4.3.2.12. TİK dışında en az üç adet lisansüstü/uzmanlık tez jürisinde görev alması. 

4.3.2.13. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) en az bir yayın yapmış olması. 

4.3.2.14. Etki faktörü (impact factor) yüksek dergilerde (TÜBİTAK-UBYT tarafından A ve B grubu olarak sınıflandırılan dergiler) çıkan makalelerde veya ulusal/uluslararası yargı kararlarında en az bir atıf almış olması. 

4.3.2.15. Uluslararası yayınevlerince basılan alanı ile ilgili bilimsel kitaplarda atıf almış olması. 

4.3.2.16. Yetişkin eğitimi kapsamında en az bir defa eğitici olması 

4.3.2.17. Ansiklopedilerde madde yazarlığı yapmış olması. 

4.3.2.18. Basın yayın organlarında topluma yönelik basılı/görsel/işitsel etkinliklerde bulunması. 

4.3.2.19. Kamu kurumlarında ya da alanıyla ilgili sivil toplum örgütlerinde danışmanlık, daimi veya geçici komisyon üyeliği ya da yönetim/yürütme kurulu üyeliği yapıyor olması.

4.3.2.20. Ulusal/Uluslararası bir standardın hazırlanmasında görev almış olması. 

4.3.2.21. Araştırma geliştirme faaliyetlerini destekleyen kurum ve kuruluşların adına hakem ve izleyicilik yapmış olması. 

4.3.2.22. Alanıyla ilgili tek veya çok dilli basılmış bir sözlük çalışmasında görev almış olması.  

4.3.2.23. Üniversitemiz web sayfasında (ANKADEM) kullanıma açılan ders materyali ya da uzaktan eğitim materyali geliştirmiş olması.  

4.3.2.24. Popüler bilim/sanat/eğitim dergilerinde en az iki telif ya da çeviri yazı yayınlanmış olması. 

4.3.2.25. Kurum ve kuruluşlar için mesleki rapor yazmış olması. 

4.3.2.26. Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinliklerde (Türkiye’de düzenlenenler dahil) düzenleyici olarak görev almış olması. 

4.3.2.27. Yasama/yargı/yürütme kararlarında bilimsel yayınlarına atıf yapılmış olması.

4.3.2.28. Mevzuat, derleme ve uygulama kılavuzu yazmış olması.

 4.3.2.29. Alanıyla ilgili iki bilimsel makale ya da mahkeme kararı çevirmiş olması.

İSTİSNALAR

1. Fen - Mühendislik ve Sağlık Bilimleri alanları kapsamında yer alan aşağıdaki anabilim dalları için Sosyal Bilimler alanında belirlenen atanma ve yükseltilme ilkeleri uygulanır. İstenilen makale sayısı ilgili doçentlik alanına uygun olmak koşuluyla bilimsel yayınlara ilişkin esaslar sosyal bilimler alanına göre değerlendirilir. 

1.1. Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu 

 
1.2. Ev Ekonomisi Yüksekokulu

 
1.3. Veteriner Fakültesi-Veteriner Tarihi ve Deontolojisi Anabilim Dalı

 
1.4. Eczacılık Fakültesi-Eczacılık İşletmeciliği Anabilim Dalı

 
1.5. Sağlık Bilimleri Fakültesi-Sağlık Kurumları Yönetimi Anabilim Dalı

 

1.6. Sağlık Bilimleri Fakültesi-Sosyal Hizmet Anabilim Dalı
1.7. Sağlık Bilimleri Fakültesi-Çocuk Gelişimi Anabilim Dalı
2. Hukuk alanında profesörlük kadrosuna atanmak için doçentlik sonrasında tek yazarlı bir monografik çalışma yayınlamak zorunludur.

3. Güzel Sanatlar alanında Ankara Üniversitesi’nin Yükseköğretim Kurulu Genel Kurulu tarafından Eylül 2008 tarihinde kabul etmiş olduğu Atanma ve Yükseltilme ilkeleri geçerli olacaktır.

4. Bu ilkelerin Senato’da kabul edildiği tarihte Ankara Üniversitesinde yardımcı doçent kadrosunda ya da doçent unvanıyla görev yapmakta olanlar, Ankara Üniversitesi Atanma Yükseltilme İlkelerinin zorunlu koşul olarak öngörülen dil puanlarından muaftırlar.

Geçici Düzenleme 
Adaylar, eser listelerini yazılı olarak teslim etmek ve başvuru dosyalarını bir takım olarak Rektörlüğe sunmak kaydıyla, başvuru dosyalarındaki bilimsel eserlerini (makale, tez, kitap vs.) elektronik ortamda (CD ve DVD) verebilirler.
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