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ILizbon Konvansiyonu(11l Nisan 1997)

Amacis:

Avrupa’da yuksekogretimde herhangi bir
ulkede kazanilan niteliklerin baska bir ulkede
taninmasi ve Avrupa genelinde hareketliligin
desteklenmesidir.
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Bologna Bildirgesi (1999)

Avrupa’da ogrenci ve ogretim uyesi hareketliliginin
arttivilmasini hedeflemistir.

Berlin Konferansi (2003)

Hareketliligin Avrupa Yiiksek Ogretim Alaninin
olusturulmasinda temel ozelliklerden biri oldugunu
vurgulanmistir.
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Ozetle hareketlilik;

- Bilgi Avrupasi’ni yaratmanin itici gucu,
- Bologna surecinin temeli,

-« Yuksek ogretimde Avrupa boyutunun
anahtari,

- “Avrupa Yuksek Ogretim Alan1”nin
cekiciligini artirmanin en onemlr aracidir.
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Hareketliligi Destekleyen AB Programlari

sunlardir:

: ERASMUS : Ogrenci/ogretim iiyesi degisimi

« LEONARDO: Ogrenci/ogretim iiyesi/calisan
degisimi

- ERASMUS MUNDUS: Ogrenci degisimi

: DIGER IKILI PROGRAMILAR
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Hrasmus Programina 31 ulkeden yakldasik
2200 yuksek ogretim kurumu katilmaktadir.

2003-04 ogretim yilinda bu programdan
yararlanan ogrenci sayisi 136.000°dir.

1987°den beri bu programdan 1.2 milyon
ogrenci yararlanmistir.

2010 yilina kadar Turkiye’den 40.000
ogrencinin gonderilmesi planlanmaktadir.
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- Erasmus kapsaminda en fazla ogrenci gonderen
iilkeler: Eransa, Almanya, Ispanya, Italya

. En fazla 6grenci alan iilkeler: Ispanya, Fransa,
Almanya, Ingiltere
- En fazla ogrenci degisimi yapilan alanlarise:

Isletme ve Sosyal Bilimler , Dil &Filoloji ve Sanat,
Miihendislik — Mimarhk , Hukuk , Doga Bilimleri,
Tip, Egitim Bilimleridir.
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Ogrenci Degisiminde;
- Erasmus Universite Beyannamesi ve

- Erasmus Degisim Anlasmasy (Bilateral
Agreement) 1ki temel kaynaktir.
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Hareketliligin onuindeki engeller:

- Yasal engeller (izin, vize)
- Mali engeller (yetersiz burs/destek)

- Akademik engeller (dil bilgisi, kredi ve not
transteri, akademik taninma)

= Mesleki taninma

- Bolgesel yagiimalar (belli bolgelere ve ulkelere
asiri talep)

- Gelen-giden ogrenci sayilarindaki dengesizlik
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2010'hedetine yaklasilirken:

- Akademik hareketliligin yalnizea ogrenci
/ogretim uyesi degisim programlari ile degil,
ortak derece programlari, butunlestivilmis
egitim programlari ve ortak arastirmalarla
senisletilmesi

Ve ayrica;

. Mesleki hareketliligin de tesvik edilmesi
(ILeonardo, Europass) amaclanmaktadir.
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s Avrupa‘da Yuksekogretimde hareketlilik ve taninmanin
onundeki en onemli engel, sistem ve standartlarin farkliligi
olmustur.

n Aveupa’da uygulanmakta olan yuksekogretim
sistemlerinin sayisi, ulke sayisindan tazladir.

n  Yuksekogretim sistemleri arasindaki bu farkhiliklarin
nedenleri sunlardir:

Akademik uyum eksikligi(ogretim suiresi,kredi
yapilari,degerlendirme sistemlerindeki farklar, dersler
hakkinda yeterli bilgi olmayisi vb) ve bunun dogal sonucu
olarak

Kurumlar arasindaki guven eksikligidir.
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ECTS

Bu yapilar icinde, ogrencilerin cesitl
yuksekogretim  kurumlarindan  almas:  almis
olduklart  egitimlerin,  Avrupa’daki  diger
yuksekogretim kurumlari taratindan da taninmasi
ile ilgili sorunlara cozum getirmek uzere Avrupa
Kredi Transfer Sistemi ( FEuwropean Credit

Transter System — ECTS) gelistirilmistir.
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HCTS nin Temel Araclari

Kredi Sistemi ve Kredilerin Belirlenmesi

Bilgi Paketi/Ders Katalogu (Information
Package/ Course Catalogue)

(")grenci Basvuru Formu (Application Eorm)
Ogrenim Anlasmasi (Learning Agreement)
Not Cizelgesi (Transcript of Records)
Taminma Belgesi (Proof of Recognition)

Prof.Dr.Mehmet A. Kisakiirek 14
Ankara Universitesi,2006



Ogrenci Degisim Programinin Temel Unsurlar

Erasmus Universite Beyannamesi
Erasmus Degisim Anlasmasi
Degisimin Organizasyonu
> Degisime katilacak ogrencilerin secimi
> Partnerler ile iletisim

~ Ogrencilere programa katilim, vize, konaklama, vb hususlarda
destek

> Gelen ve giden ogrenciler icin oryantasyon programlari
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (ECTS)

» Bilgi Paketi & Ders Katalogu

> Ogrenim Anlasmasi

» Transkript
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ECTS KREDISI NEDIR?

s ECTS kxredisi, bix: dersin basariyla
tamamlanabilmesi icin, ogrencinin  yapmasi
sereken  calismalarin  tumunu  (teorik  kisim,
uygulama, seminer, bireysel' calisma, . sinaviar,
odevler, v.b) ifade eden bir degerdir.

Bu deger, her dersin, bir yuksekogretim
kurumunda, bir akademik yilin, tam zamanli
olarak tamamlamasi icin gereken toplam calisma
yukunin ne kadarhk bir bolumuni kapsadiginin
gostergesidir.
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Nerede Uygulanix?

HCTS, baslangicta iki farkly ulkenin
yitksekogretim kurumlary arasinda yapilan
secisler icin gelistirilmesine karsin, ayni
yuksekogretim kurumu icerisinde veya ayni
ulkedeki farkli yuksekogretim kurumlari
arasinda da uygulanabilmektedir.
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HCTS’e dayall bir kredi sisteminde
programin amaclari kadar  ogrenme
urinleri (learning outcomes ) ve yeterlikler’in
(competences) de belirlenmis olmasi
serekmektedir.
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Bir akademik yil 60 ECTS
1500-1800:saat/yal
Sx8=4( saat/haita
1500/40 — 1800/40/(37.5 — 45 hafta/yal)
1 ECTS = 25-30 calisma saati
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Hangi Derslere ECTS Kiredisi verilir?

Programda yer alan butun derslerle

programin bir parcasi olan stajlara ve
uygulamalara da ECTS Kkredisi verilmelidir.
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Is Yiikiy » Planlanan egitim etkinliklerini tamamlamalk icin
serekli zaman dusunulerek ogrenciye verilen yuk.

Dersin Turi: teorik ders ,seminer, uygulama,
laboratuvar, danisman denetimli calisma, staj, arazi
calismasi vb.,

Ogrenme Etkinliklerinin Tiivii: derse katilma, 6dev,
hazirlama, laboratuvarda calisma, kitap, makale rapor
okuma, kritik etme vb.,

Degerlendirme Tiirir: sozlu veya yazili sinay, sozlu sunum,
test, dosya hazirlamasi, staj raporu, arazi ¢calismasi
raporu, tez yazma vb. ifade etmektedir.
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ECTS Kredileri:

Her bir ders icin belirlenen “Ogrenme
Uriinii”’ne ulasmak icin ortalama bir 6grencinin
15 yukii tahmin edilerek verilmelidir.
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HCTS kredisi hicbir sekilde dersin duzeyini
belirtmez ve zorluk derecesi ile ECTS kredi
miktari arasinda da bir iliski yoktur.

Ogretim iiyesinin statiisii ECTS kredilerini
belirlemede etkili olamaz.
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ECTS'nin Ogrencilere Sundugu Olanaklar

s Yurtdisinda yapilan egitim sonucunda alinan kredilerin
ve/veya derecelerin akademik olarak taninmasina,

= Ogrencilerin  yurtdisinda sadece bir siire icin degil,
istedikleri takdirde, gitmis: olduklary yuksekogretim
kurumunda programlarini tamamilayana kadar
kalmalarina,

a Ayrica, dileyen ogrencilerin, uicuncu bir yiuksekogretim
kurumuna  yatay  gecis yapabilmelerine  olanak
saglamaktadir.
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ECTS'nin Kurumlara Sundugu Olanaklar

a, Ders programlari ve ders icerikleri hakkinda ayrintily bilgi
vermektedir.

s Akademik tamimnma konusunda akademisyenlere, yardimel
olmaktadir.

s Ders programlarimin yapisi, ogrencilerin ders yukil ve
ogrenim sonundaki kazanimlarinin yeniden gozden
gecirilmesine yardimer olmaktadir.
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m Avrupa’da yiksekogretimde  cok  cesitli
degerlendimme sistemleri kullanilmaktadir.

s Ogrencilerin, yurtdisindaki  yiiksekogretim
kurumlarmdan almis olduklarm notlarin, kendi
ulkelerindeki kurumlar taratindan. kolaylikla
anlasilabilmesi amaciyla, bir ECTS
notlandirma sistemi gelistirilmistir.
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s Ancak bu notlandirma sisteminin ana amaci,
yuksekogretim kurumlarina ek bilgi saglamaktir
ve llgili egitim kurumunun meveut not sistemi
yerine kullanilmasi zorunlulugu yoktur.

n Yiuksekogretim kurumlari, bu notlandirma
sistemini kendi sistemleri icerisinde ne sekilde
uygulayacaklarina kendileri karar vermektedir.
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Notlandirma sistemi ile ilgili kisa bilgi
asagidaki ornek tabloda verilmistir:

Bu Notu Alarak Basarili
ECTS Notu | Olan Ogrencilerin Tahmini Tanim
Yuzdesi
A 10 Mukemmel
B 25 Cok lyi
C 30 lyi
D 25 Orta
= 10 Gecer
FX — Basarisiz
F — Basarisiz

ECTS notlandirma sisteminin ana amacl, 6grencinin
performansi hakkinda yiiksekogretim kurumlarina ek bilgi
vererek seffafligl ve kiyaslanabilirligi saglamaktir.
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s Kurum, oncelikle ogrencilerin® almis,  oldugu
notlarini dagiliminy inceler. ECTS notlandirma
sistemindeki.  10-25-30-25-10) modelini’ elde
edebilmek icin, basarili ogrenci toplammnim ilk %
107una, % 357ine, %, 65°ine ve Y% 90’1na girenlerin
aldiklary notlara gore ECTS notlarimin, simirlari
belirlenmektedir.

Basarili ogrenci toplamunin ilk % 10°una giren
ogrencilere her zaman otomatik olarak “A” notu
vermek soz konusu degildir.
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“A” notu “mukemmel’”in karsiligi oldugu icin, bu tanim kurumiar
arasinda farkildiklar gosterebilir.

Ornegin, ogrencilerin sadece % 8°ini “KFirst Class Honouxs™
derecesiyle mezun eden bir Ingiliz kurumu, “A” notunu ilk % 8°¢
giren ogrencilere verebilir.

Halbuki, ogrencilerinin % 14’ii “30 con lode” olan bir Italyan
kurumunun, ilk % 14°¢ giren ogrencileri ilk 9% 10°luk
dilimdeki ogrencilerden ayirmasi anlam- sizdir.

Diger taraftan, bir Ispanyol kurumu tarafindan “Matricula de
Honor” derecesiyle odiillendirilen ogrenci sayisi, toplam ogrenci
sayisinin. % S’inden daha azdir ve bu durumda “mukemmel”
tanimi ¢cok az sayidaki ogrenci icin gecerlidir.
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ECTS Nasil Uygulanir?

s Bu amacla, ECTS’e katilan kurumlarin
hazirladigi ve gerek kurum, gerekse ders
programunin  yapisy ile derslerin icerikleri
hakkinda bilgi veren Kilavuz’dan (information

package) yararlanilir.
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Kilavuz (Information Package)

Kilavuz, 1lgili yiuiksekogretim  kurumunun
kendi dilinde ve Avrupa Toplulugn nun
kullandigy diger dillerde. hazivlanir. Kilavuz,
yurtdisinda egitim gommek: isteyen ogrenciler
ile bu ogrencilere danismanlik yapan ogretim
uyelermin. faydalanmalari icin Avrupa Kiedi
Transfer  Sistemi'nin  wygulandigr  diger
yiiksekogretim kurumlarina dagitilir.
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Ders iceriklerinin tam olarak bilinmesi ciddi® bir
yurtdisy egitimi icin zorunludux. Bu sebeple, soz
konusu kilavuz,

ders icerikleri,

derse kabul sartlari,

haftalik ders saatleri.,

derslerin turi,

ogrenme ve ogretme metotlari,
sinavlar ve degerlendirme yontemleri,
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n 1lgily kurumun notlandirma: sistemi,
n dereceye yonelik derslerin yapisi

s dersler icin tayin edilen Avrupa Kredi Transier
Sistemi kredilerinin tamamu ile

ilgili tanimlar:

a dersin verildigi bolumiin tanitimina yonelik genel
bilgileri‘icerir.
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Ogrenim Anlasmasi(Learning Agreement)

(I ) [ J

Yurtdisinda yapilacak egitimin icerigini
aciklayan ve ogrenci ile her iki
yuksekogretim kurumu arasinda imzalanan
anlasmadir.
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= Ulkeler arasindaki’ gerek egitim, gerekse notlandirma
sistemlerindeky’ farklihiklar nedeniyle, ogrencilerin ders
yiklerinin belirlenmesinde ve aldigy notlarin transferinde
bir cesit *“ortak dil”’ kullanilmasy zorunludur. Bu amacla
her ders icint ECTS kredisi belirlenir, alinan notlar ise
daha once aciklandigi gibi ECTS notlandirma sistemi
(ECTS grading scale) yardimiyla harf notuna
donusturulur.

s Tum bu islerin yapilmasinda koordinatorler aktit® rol
alarak hem damismanhik gorevi yaparlar, hem de
olusabilecek sorunlarin ¢oziimiinde yardimer oluxlar.
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n Gidilecek kurum belirlendikten sonra ogrenci
tarafindan  basvuru formu (application form)
doldurulur ve

s Akademik tamimanin garanti altina alinmasi
amaciyla ogrencli ile ogrencinin kendi kurumu ve
yurtdisinda ogrenim gorecegi kurum arasinda

uclu anlasma (learning agreement) yapilir.
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Not Cizelgesi (Transcript off Records)

s Ogrencilerin yurtdisindaki egitim
sordukleri surenin onceki ve sonraki
donemine iliskin akademik basarilarini
sosteren belgedir. Transkriptlerde,
ogrencilerin _ aldiklart  her ders  icin
belirlenen ECTS kredisi ile ilgili gerek
ECTS notlandirma sistemine, gerekse dersi
almis olduklari kurumun Kkendi sistemine
gore almis olduklar:y notlar bulunur.
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Ogrenim Anlasmasi

Ogrenci, universitesi ve misafir gidecegi
universite arasindaki sozlesmedir.

Her iki kurumdaki koordinatorler kurs
kataloglarini inceleyerek derslere karar
verirler.
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Taninma Belgesi

Ogrencinin yurtdisinda aldigy egitimin kendi
kurumu tarafindan tam taninmasini garanti
eder.
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Diploma Hki

Diploma Eki, diplomanin anlasiimasi icin
diplomaya ek olarak verilen bir dokumandir.

2005 yalindan itibaren tum birinei ve ikinci
kademe program mezunlarina ucretsiz olarak
verilen “akademik taninma™ ve “seffathk®
dokumanidir.
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R 4 & Ut & W NV =

Diploma Ekinin 8 bolumu vardir.

. Diplomaya Sahip Kisi ile Ilgilil Bilgiler:

. Alinan Derece ile Ilgilil Bilgiler

. Alinan Derecenin Diizeyi ile Ilgili Bilgiler
. Programin Icerigi ile Ilgili Bilgiler

. Elde Edilen Derecenin Kullanim Alanlar:
. Ek bilgi

. Diploma Ekinin Onaylanmasi

. Ulusal Yiiksek Ogretim Sistemi Hakkinda

Bilgi
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EUROPASS

Huoropass, bireylerin beceri ve
yeteneklerini Avrupa duzeyinde daha iyi
anlatabilmelerine yardimer olmak amacryla
hazirlanan “Beceri ve niteliklerin seffatligi
icin bir cerceve” olarak aciklanabilir.
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Huropass' setfatlik belgeleri

Huropass CV

Huropass Diploma ki
Huropass Hareketlilik
Huropass Dil Portfoyu
Huropass Sertifikalar Eki
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HEuropass CV

Avrupa vatandaslarimim kendilerini
anlatmasina yardimci olmak amaciyla hazirlan
kisisel bir belgedir.

Mart 2002 den beri internette yer almaktadir.

Guniimuze kadar yaklasik 1 500 000 CV formu
indirilmistir.
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Diploma Eki yuksek ogretim derecelerinin
seffatligimi saglamak icin verilmektedir.

Dereceyi veren yuksek ogretim kurumu
tarafindan hazirlanmaktadir.

Diploma Eki Yiiksek Ogretim kurumlarinin
sorumlulugundadir.
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Huropass Hareketlilik

Heitim amaciyla yapilan hareketlilik deneyimini
bellx bir formatta sunmak icin gelistirilmistir.

“Yurtdisi is deneyimi” ve “Erasmus akademik
degisimlerr” icin formatiari bulunmaktadir.

“Huropass Mobility” Europass Training
belgesinin yerini almistir.

2000 yilindan beri kullaniimaktadir.
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