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3376- Yoénetmelik Komisyonu tarafindan incelenen, “Ankara Universitesi
Sinav Yonetim Merkezi (ASYM) Yonergesi’nin asagida goOsterilen sekliyle
kabulune oybirligi ile karar verildi.

ANKARA UNIVERSITESIi SINAV YONETIM MERKEZiI YONERGESI

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1 — (1) Bu Yénergenin amaci, Ankara Universitesi Sinav
Yoénetim Merkezi (ASYM)nin amaglarina, etkinlik alanlarina, ydnetim
organlarina, bunlarin goérevlerine ve c¢alisma sekline iligkin usul ve esaslari
duzenlemektir.

Kapsam

Madde 2 — (1) Bu Yénerge, Ankara Universitesi’ne bagli olarak kurulan
Ankara Universitesi Sinav Merkezi (ASYM)'nin amaglarina, etkinliklerine,
yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve calisma sekline iliskin
hukamleri kapsar.

Dayanak

Madde 3 — (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili
Yuksekogretim Kanunu’'nun 14 Unclu maddesinin (b) bendinin 3 numarali alt
bendine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4 - (1) Bu Yoénergede gegen;

a) Danigsma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Merkez: Ankara Universitesi Sinav Yonetim Merkezini,

c) Merkez Sorumlusu: Merkezin Sorumlusunu,

d) Merkez Sorumlusu Yardimcisi: Merkezin Sorumlu Yardimcisini,
e) Rektdr: Ankara Universitesi Rektdrind,

f) Universite: Ankara Universitesini,

belirtir.

IKINCi BOLUM
Merkezin Amaglari, Etkinlik Alanlari, Yonetim Organlar ve Gorevleri
Merkezin Amacglari ve Etkinlik Alanlari



Madde 5 — (1) Merkezin amaglari ve etkinlik alanlari sunlardir:

a) Ankara Universitesi adina, kamu, 6zel sektor, sivil toplum kuruluglari ve
uluslararasi kuruluslarin gereksinim duyduklari sorularin hazirlanmasi ve
istemde bulunduklari sinavlar (giris sinavi ve kurum igi sinavlar; goérevde
yukselme, unvan degisikligi, yeterlik, segcme sinavi vb) i¢in sinav basvurularinin
alinmasindan sonuglarin duyurulmasina kadar olan tim sureci (soru hazirlamak,
hazirlatmak, denetlemek ve denetletmek, sinavi uygulamak, sonucglandirmak,
degerlendirmek, is programi ve fiyat 6nerisi sunmak, ihaleye katilmak) yuritmek,

b) Gergeklestirdigi sinavlarin adil, saydam ve dlgme ve degerlendirmenin
evrensel ilkelerine uygun, gegerli ve guvenilir olmasi igin gerekli onlemleri almak,

c) Bilimsel calismalar ve teknolojik gelismeler dogrultusunda Ankara
Universitesi'nin sinav altyapisini gelistirmek icin Arastirma-Gelistirme calismalari
yapmak,

¢) Ankara Universitesi 6gretim elemanlarinin okuttuklari derslerde
yapacaklari sinavlar i¢in optik form tasarimi, basimi ve sinavlarin
degerlendiriimesinde destek saglamak.

Merkezin Yonetim Organlari

Madde 6 — (1) Merkez asagidaki organlardan olusur:
a) Merkez Sorumlusu,

b) Danigsma Kurulu,

Sorumlusu

Madde 7 — (1) Merkez Sorumlusu, Rektdr tarafindan Universitenin
Oogretim Qyeleri arasindan iki yil igin gorevlendirilir. Sdresi dolan Merkez
Sorumlusu ayni yontemle gorevlendirilebilir.

(2) Merkez Sorumlusu, gereksinim oldugunda, bu yonergede tanimlanan
gbrevlerini yerine getirebilmek icin Universite dgretim elemanlari arasindan en
fazla iki kisiyi Merkez Sorumlu Yardimcisi olarak goreviendiriimek Uzere
Rektorin onayina sunar.

(3) Merkez Sorumlusunun goérevi sona erdiginde Merkez Sorumlusu
Yardimcisinin/Yardimcilarinin da goérevleri sona erer.

Merkez Sorumlusunun gorevleri

Madde 8 — (1) Merkez Sorumlusunun goérevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Merkezin ¢alismalari ile ilgili etkinlik planlarini hazirlamak,

c) Sinav c¢alismalarinda Merkezde olusturulan ¢alisma gruplarinin
etkinliklerini dizenlemek, yuritmek ve denetlemek,

¢) Her yilin sonunda Rektére Merkezin galigmalar ve butgesi ile ilgili
rapor vermek,

d) Danigma Kurulunun onerdigi kararlari uygulamak,

e) Danisma Kurulunun toplanti giindemini belirlemek ve Danisma Kurulunu
toplantiya ¢agirmak.

Danigsma Kurulu

Madde 9 — (1) Danisma Kurulu uyeleri, Merkez Sorumlusu, varsa
Merkez Sorumlusu Yardimcisi/Yardimcilari ile Ankara Universitesi Uzaktan
Egitim Merkezi'nden, Ankara Universitesi Siirekli Egitim Merkezi'nden, Ankara
Universitesi Tirkge ve Yabanci Dil Arastirma ve Uygulama Merkezi'nden,



Ankara Universitesi Yabanci Diller Yilksek Okulu’ndan ve Ankara Universitesi
Olgme ve Degerlendirme Uygulama ve Arastirma Merkezi’'nden birer temsilci ile
Universite Yonetim Kurulu'nun onerisi (izerine Rektor tarafindan géreviendirilen
Universiteden bir dgretim elemanindan olugur.

(2) Danigsma Kurulu Uyelerinin gérev slresi iki yildir. Stresi biten Gyeler
yeniden gorevlendirilebilir. Stresi bitmeden ayrilan Uyelerin yerine, kalan sureyi
tamamlamak Uzere yeni Uyeler segilir.

(3) Danigsma Kurulu, Merkez Sorumlusunun baskanlginda, yilda en az iki
kez toplanarak Merkezin ¢alismalari ve gerek duyulan konularda 6neri olugturur
ve destek saglar. Bunun yaninda Merkez Sorumlusu, gerek duydugunda
Danigsma Kurulunu toplantiya gagirabilir. Danigma Kurulu Gye tam sayisinin salt
¢ogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.

Danigsma Kurulu’nun gorevleri

Madde 10 - (1) Danigsma Kurulu'nun gorevleri sunlardir:

a) Yilik etkinliklerin planlanmasinda ve uygulanmasinda destek
saglamak,

b) Merkez Sorumlusunun her yil sonunda hazirlayacag etkinlik raporunu
inceleyip onaylamak,

c) Sinavlarin yapilmasi ile Merkez Sorumlusunun gerek duydugu
konularda gorus olusturmak.

Kadrolar

Madde 11 — (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel gereksinimi
2547 sayili Yuksekogretim Kanununun 13 dncli maddesi uyarinca Rektor
tarafindan goérevlendirilecek elemanlarca karsilanir.

UGUNCU BOLUM
Son Hiikimler
Yurirliik
Madde 12 —(1) Bu Yonerge Universite Senatosunca kabul edildigi tarihte
yurarlage girer.

Yurutme
Madde 13 — (1) Bu Yonerge hukumlerini Rektor yurutur.



